
Ausruf an die Abteilung 

Hintergrund 

Anlässlich der aktuellen Situation sowie der anstehenden Änderungen im Trainerteam und 

in der Abteilungsleitung ist zusätzliche Unterstützung dringend erforderlich. Nur so kann 

ein geregelter Trainings- und Spielbetrieb auch künftig sichergestellt werden. 

 

Die gesamte Trainer- und Organisationsarbeit in der Abteilung basiert auf ehrenamtlichem 

Engagement, mit nur geringfügiger oder teilweise keiner Vergütung. Um den Fortbestand 

der Abteilung zu gewährleisten, sind wir daher auf die aktive Mithilfe von Spielerinnen, 

Spielern und Eltern angewiesen. 

Aktuelle Herausforderungen 

Kurzfristig 

• - U10: Der Trainingsbetrieb ist derzeit eingestellt – Grund ist akuter Trainermangel. 

• - Februar 2026 – U14: Für einen Zeitraum von 3 Wochen wird eine Aushilfe benötigt, da 

der aktuelle Trainer (David) urlaubsbedingt abwesend ist. 

Blick in die Zukunft – Saison 2026 

Abteilungsleitung 

• - Rücktritt der bisherigen Abteilungsleitung 

• - Neuorganisation der Aufgaben auf mindestens 3 Personen 

• - Zwei Positionen sind aktuell unbesetzt 

Trainer- und Co-Trainer-Positionen 

1. U14: 

• Offene Trainerposition 

• Offene Co-Trainer-Position 

• Ohne Besetzung: keine Mannschaft in der Saison 2026 

2. U16: 

• Offene Trainerposition 

• Offene Co-Trainer-Position 

• Ohne Besetzung: keine Mannschaft in der Saison 2026 

3. U12: 

• Offene Co-Trainer-Stelle 

• Voraussetzung für zweite Trainingszeit und Ligabetrieb 



4. Hobby-Mädchenmannschaft: 

• Offene Co-Trainer-Stelle 

• Unterstützung für geplante zweite Trainingszeit 

Unser gemeinsames Ziel 

Je mehr Engagement innerhalb der Abteilung vorhanden ist, desto überschaubarer und 

angenehmer werden die einzelnen Aufgaben – sowohl für bestehende als auch für 

zukünftige Verantwortliche. 

 

Jede Form der Unterstützung zählt. Ob dauerhaft oder zeitlich begrenzt – gemeinsam 

können wir den Fortbestand und die Weiterentwicklung der Abteilung sichern. 


